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PARTICIPACION Tl Ordenar por tiempo de habla v
Indira Eljach - . RN 47%
@ Gabriel Nifio [ I 1 ENENE 25%

Diana Patricia Mendez Plazas 1omnn Il um 24%
jina paola cruz rodriguez I 3%
Roberto Barrera <1%

2 2 personas ausentes

CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada cs veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion
relacionada con ¢l tratamiento de sus datos personales podri ser clevada verbalmente o por escrito ante la Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pégina web es www.gobicrnobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos
personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende
de izacion poblacional y en ds inados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

que los datos aqui consignados scrin usados pata temas

*Ver SAC-MO02 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia. gobiernobogota gov.co/ content/sistema-integrado-de-gestion-sdg

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIO

Se discutieron los avances en la revision de documentos relacionados con el almacén, donde se identificaron irregularidades en las bases de datos y la priorizacion de informacion. Indira present6 una matriz para la inscripeion de participantes en Asusupro, destacando las dificultades para extraer datos precisos. Se abordé el estado de los elementos en bodega, sefialando que varios articulos adquiridos no estaban disponibles y sugiriendo la necesidad de verificar discrepancias en

los inventarios. Ademis, s discutié la distribucion de recursos entre proyectos de inversion y la entrega de equipos, enfatizando la importancia de contar con evidencias de las entregas realizadas.
Se revisaron los criterios para el seméforo de entregas del almacén, que se basa en un andlisis detallado de los beneficiarios y sus necesidades. Se acords que el desarrollo de un documento metodoldgico serfa crucial para justificar decisiones ante la comunidad. También se abords la evaluacién de emprendimientos, donde se identificd la necesidad de realizar visitas de campo para evaluar situaciones especificas. Se enfatiz la importancia de establecer criterios técnicos claros antes
de comunicar decisiones a los emprendedores y

¢ acord6 no generar expectativas infundadas hasta que sc definan apoyos concretos,
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tado de inventario

Tema 1: Avances en la revision de documentos y

Diana Patricia Mendez Plaz:

s solicitd a Indira y Gabriel que compartieran los avances en la revision de documentos. Gabriel informé

sobre irregularidades s de datos

v la priorizacion de informacion, mientr

s que Indira presentd una matriz de inscripcion de participantes en Asusupro, des

acando la dificultad para obtener datos precisos. Se discutieron los elementos en bodega y su relacion con los contratos de suministro.

Tema 2: Entregas almacén criterios

Indira Eljach detall6 la asignacion de recursos de un contrato de suministro de Cerlecon, donde se identificaron discrepancias en la entrega de equipos entre dos proyectos de inversion. Diana Patricia Mendez Plazas planted preguntas sobre el estado del inventario y la entrega de materiales, sugiriendo la necesidad de verificar registros en almacén para aclarar la situacion.

Tema 3: Andlisis de Resultados de Entregas y Criterios de Almacén

Indira Eljach explicé que, inicialmente, se usaron tres colores en el seméforo (rojo, amarillo y verde) para clasificar los registros, pero tras consultar a los referentes William y Edwin, se liminaron los amarillos, quedando solo rojo y verde. Se discutié a importancia de no fortalecer equipos que ya estaban en bodega y sin funcionamiento, ya que esto no impactaria el desarrollo de la empresa.

Tema

Fintregas almacén criterios

Diana Patricia Mendez Plazas cuestiond c6mo se puede determinar si los equipos entregados estén en uso. Gabriel Nifio menciond que las v

tas a las plantas revelaron equipos fuera de funcionamicnto, mientras que Indira Eljach destacé la importancia de no ser interventores en la situacion, sugiriendo que se debe fortalecer lo que ya s ha entregado.

COMPROMISOS DE LA REUNION

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




